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Цель внедрения модели 

наставничества МБДОУ №5:
- Оказание помощи молодым

воспитателям (специалистам) или

воспитателям без опыта работы в их

профессиональном становлении;

- Реализация идеи социально-

педагогического партнерства всех

участников педагогического процесса

для полного раскрытия потенциала

личности наставника и наставляемого в

системе: педагоги - дети – родители

коллектив МБДОУ№5



Коллективное взаимообучение в

наставничестве
«Всё, что делается в учебной группе, делается

ради каждого и через каждого», т.е. каждый

является целью для других и каждый

используется другими как средство достижения

своих целей.

Коллективный способ обучения - технология,

позволяющая каждого участника педагогического

процесса включить в учебно-познавательную

деятельность, сделать его успешным через

социальную форму обучения где все работают:

учатся слушать, учатся задавать вопросы, учатся

объяснять, учатся взаимопроверке, каждый

работает на всех и все работают на каждого – все

включены! (Работа в парах, парах сменного

состава, сводной группе)



Документы по наставничеству

Приказ об утверждении

положения, модели, 

плана мероприятий, 

наставнических пар

Положение о 

наставничестве 

в МБДОУ №5

План мероприятий 

МБДОУ №5 к году 

педагога и 

наставника 



База данных наставников МБДОУ №5

Надежда

Валериевна 

Левакина, 

воспитатель

высшей 

квалификац

ионной 

категории

Елена 

Александровна 

Панкова, 

воспитатель

первой 

квалификационной

категории

Елена 

Дмитриевна 

Бектяшкина,

старший 

воспитатель 

высшей 

квалификационн

ой категории



Модель МБДОУ №5

Наставнические пары педагогов

Н.В.          Т.С
П.Ю.        А.Р.

Врио.заведующего

А.А.                 Е.Д.

Л.А.        Г.Н
Е.А.           

А.А.

Старший воспитатель

КИПК Центр 

становления КСО

Районное управление 

образования С-Е района



Модель наставничества 

МБДОУ

«Северо-Енисейский детский сад  №5» 

(в перспективе)



Модель наставничества 

МБДОУ

«Северо-Енисейский детский сад  №5» 

(в перспективе)

Управленческая команда  – педагоги -

узкие специалисты - младшие 

воспитатели – родители – дети: 

партнеры коллективного обучения и 

воспитания.



Наставническая пара
Надежда Валериевна             Татьяна Сергеевна 

Левакина Денисова



Формы и средства взаимодействия
- Анкетирование – диагностика профессиональных

затруднений и развития профессиональной

компетентности педагогов;

- Практико-ориентирование встречи с куратором –

старшим воспитателем – погружение в технологии

КСО;

- Самообразование по ИОМ

- Наблюдение за деятельностью педагога –

наставника;

- Индивидуальное консультирование по запросу;

- Семинары-практикумы: погружение, деловые игры,

конструирование разработок;

- Участие в проведении совместных мероприятий БМП;

- Проведение событийных массовых мероприятий;

- Участие в семейном клубе «Логопедический час»;

- Участие в муниципальных мероприятиях РМО, БМП;

- Участие в краевых семинарах КИПК Центра

становления КСО



Наблюдение за деятельностью педагога – наставника,

педагогов МБДОУ №5 в рамках методического десанта

Выбор деятельности с учетом 

инициатив детей

Сюжетно-ролевая игра 

«Магазин»

31.01.2023год



- Обсуждение модели 

«Содружества технологий в 

моей группе»;

Применение технологий 

«Утро радостных встреч» 

Л.В.Свирской, технологий:

«Взаимотренаж», «ФПЗ»

Обсуждение 

образовательных 

мероприятий БМП 

«Фестиваль технологий 

КСО, принятых 

педагогами и детьми»

Консультирование



Практико-ориентированные встречи со старшим 

воспитателем – куратором по наставничеству

15.02.2023г



Практико-ориентированные встречи со старшим 

воспитателем – куратором по наставничеству

средняя группа

17.02.2023г



Участие в семейном клубе «Логопедический час»

знакомство с технологией ФПЗ – КСО

«Работа в паре под фронтальным руководством»



Семинары-практикумы: 

конструирование табло планирования, 

образовательных мероприятий в 

наставнических парах

31.01.2023г



Взаимопосещение педагогов, рефлексия



Эффекты: Массовое событийное мероприятие 

«Парад гимнастик» – Татьяна Сергеевна  в 

роли ведущей мероприятия

06.04.2023г



Эффекты: совместные мероприятия 

БМП

Н.В. Левакина Табло 

«Наш день»

Технология 

«Взаимотренаж»

Т.С. Денисова

20.04.2023г



Эффекты: участие в мероприятии 

районной муниципальной площадки МБДОУ 

№8 «Иволга» по теме формирование 

прединженерного мышления у 

дошкольников

21.04.2023г



Методический десант  в МБДОУ 5 –

консультирование, сопровождение -

наставничество 



КИПК Центр становления КСО:

обучение - семинары -погружения, конструирование  

разработок, сопровождение в мессенджере группе 

«Коллективное обучение в ДОУ», сопровождение 

при тиражировании опыта.


